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UMOWA  

 

zawarta w dniu ………………………….  roku w Radomiu, zwana dalej „Umową”, pomiędzy: 

 

Fabryką Broni „Łucznik”- Radom sp. z o. o. z siedzibą w Radomiu, adres: ul. Grobickiego 23, 26-

617 Radom, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego, prowadzonego przez 

Sąd Rejonowy Lublin - Wschód w Lublinie z siedzibą w Świdniku, VI Wydział Gospodarczy Krajowego 

Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000031426, NIP 948-21-82-612, REGON: 14700186, o  

kapitale zakładowym w wysokości 89.618.500,00 zł, będącą dużym przedsiębiorcą w rozumieniu 

ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych 

(Dz. U. z 2023 r. poz. 711 ze zm. ) 

reprezentowaną przez: 

…………………………………………………, 

…………………………………………………, 

zwaną dalej: „Zamawiającym”, 

a 

………………………………….…. z siedzibą w ……………………… (……-………………….) przy 

………………………………………….….., wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru 

Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy ………………………….., ……….. Wydział Gospodarczy 

Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: ………………… posiadającą NIP: 

………………………., REGON: ……………………….., kapitał zakładowy: ……………………………. zł,1 

reprezentowaną przez: 

…………………………………………………, 

…………………………………………………, 

zwaną dalej: „Wykonawcą” 

zwanymi również rozłącznie odpowiednio „Stroną” lub łącznie „Stronami”. 

Strony postanowiły zawrzeć Umowę o następującej treści: 

 

§ 1 

Przedmiot Umowy 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji przygotowanie i przeprowadzenie na 

rzecz Zamawiającego szkoleń okresowych z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy (dalej 

jako: „Szkolenia bhp”) pracowników Zamawiającego, zgodnie z rozporządzeniem Ministra 

Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i 

higieny pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 1327).  

 

                                                           
1 w przypadku jednoosobowej działalności gospodarczej: 
…………………………. prowadzący działalność gospodarczą pod firmą …………………………………, ze stałym adresem 
wykonywania działalności gospodarczej w …………………………………………, posiadający NIP: ………………….., REGON: 
…………………………………, wpisany do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej RP, 
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2. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji przedmiotu umowy zgodnie ze Szczegółowym 

opisem przedmiotu zamówienia i ofertą Wykonawcy złożoną w postępowaniu zakupowym nr 

51/FO/2024, stanowiącymi odpowiednio załącznik nr 1 i 2 do Umowy.  

 

3. Szkoleniem należy objąć 526 pracowników Zamawiającego. Podana liczba osób jest wartością 

szacunkową. Ostateczna liczba osób zostanie ustalona po podpisaniu umowy na podstawie 

dokonanej przez Wykonawcę i zatwierdzonej przez Zamawiającego weryfikacji aktualności 

dotychczasowych szkoleń okresowych bhp.  Rozliczenie kosztów szkolenia nastąpi na 

podstawie faktycznej liczby uczestników szkoleń. Ewentualne zmniejszenie liczby uczestników 

od wskazanej powyżej, nie może być przedmiotem roszczeń Wykonawcy względem 

Zamawiającego.  

 

4. Wykonawca oświadcza, że: 

1) wykona przedmiot umowy z należytą starannością oczekiwaną od profesjonalisty oraz 

zgodnie z najlepszymi praktykami branżowymi; 

2) posiada wszelkie niezbędne uprawnienia, kompetencje, wiedzę i doświadczenie do 

realizacji przedmiotu umowy, w tym w szczególności przeprowadzania szkoleń okresowych 

z zakresu bhp, 

3) posiada wystarczającą zdolność, w tym finansową i ekonomiczną, do realizacji przedmiotu 

umowy; 

4) zapewnia wykwalifikowanych wykładowców w liczbie umożliwiającej terminowe 

przeprowadzenie szkoleń. 

 

5. Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że zakład Zamawiającego jest zakładem produkcji 

specjalnej, odpowiednio chronionym, do którego dostęp jest limitowany i każdorazowo wymaga 

uzyskania odpowiedniej przepustki. Wykonawca przyjmuje także do wiadomości, że wszystkie 

osoby wchodzące i wychodzące z zakładu będą poddawane przez pracowników ochrony 

kontroli osobistej, kontroli wykrywaczami metalu, a pojazdy mechaniczne będą poddawane 

przeszukaniu. Wykonawca akceptuje powyższe zasady obowiązujące na terenie zakładu 

Zamawiającego i zobowiązuje się ich bezwarunkowo przestrzegać.  

 

6. Wykonawca, w celu ułatwienia procedur wejścia na teren zakładu zobowiązuje się każdorazowo 

zgłaszać Zamawiającemu, z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni roboczych, listę osób jakie będą 

korzystały z dostępu do terenu zakładu. Zamawiający dopuszcza, aby ww. lista osób została 

zgłoszona jednorazowo, ze wskazaniem okresu w jakim wskazani na niej pracownicy 

Wykonawcy będą mogli (wielokrotnie) mieć dostęp do terenu zakładu. Zamawiający zastrzega 

prawo odmowy wstępu na teren zakładu osób uprzednio nie zgłoszonych przez Wykonawcę.  

 

7. Z uwagi na przedmiot działalności gospodarczej prowadzonej przez Zamawiającego, w sytuacji, 

gdy osoby zatrudnione przez Wykonawcę posiadać będą obywatelstwo inne niż obywatelstwo 

polskie lub obywatelstwo kraju UE, a osoba taka będzie wyrażać chęć wejścia na teren 

Zamawiającego, Wykonawca zobowiązany jest na minimum 7 dni przed planowanym wejściem 

takiej osoby na teren Zamawiającego złożyć wniosek do Zarządu Zamawiającego, wskazując 

poniższe dane:  

a) oznaczenie przedsiębiorcy (nazwa, adres, dane rejestrowe), którego osoba reprezentuje,  

b) jej imię i nazwisko,  

c) obywatelstwo oraz dane paszportowe (numer, data ważności, dane organu wydającego), 

d) dane wizowe,  

e) termin wizyt / wizyty.  

 

8. Dane wymienione powyżej są niezbędne do uzyskania pozwolenia do wejścia na teren 

Zamawiającego, z zastrzeżeniem, że Zamawiający ma prawo odmówić zgody na wejście takich  
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osób, bez podania przyczyny, w szczególności gdyby mogło to zagrozić bezpieczeństwu 

produkcji specjalnej. 

§2 

Sposób i termin przeprowadzenia Szkoleń 

 

1. W terminie nie dłuższym niż 5 dni od dnia zawarcia Umowy, Wykonawca zobowiązany jest 

dokonać weryfikacji aktualności szkoleń bhp pracowników Zamawiającego. Wyniki weryfikacji 

Wykonawca przekazuje w formie pisemnej Zamawiającego. Wyniki podlegają zatwierdzeniu 

Zamawiającego. 

 

2. Po potwierdzeniu przez Zamawiającego wyników weryfikacji, o której mowa w ust.1, 

Wykonawca jest zobowiązany do opracowania harmonogramu szkoleń bhp pracowników. 

Wykonawca przy opracowaniu harmonogramu szkoleń uwzględnia: 

1) całość szkoleń zostanie przeprowadzona przez Wykonawcę w terminie nie dłuższym niż do 

31.01.2025 r., 

2) szkolenia mogą być przeprowadzane w dni robocze (poniedziałek – piątek) z zachowaniem 

dwuzmianowości na stanowiskach robotniczych 6.00 – 14.00, 14-22.00 i jednozmianowości  

(7.00 – 15.00) na stanowiskach administracyjno – biurowych i dla pracowników kierujących 

innych pracownikami, 

3) wszystkie szkolenia powinny przybrać formę stacjonarną, samokształcenie kierowane 

dopuszczone jest w wypadku nieobecności osoby szkolonej na wyznaczonym dla niej 

terminie szkolenia stacjonarnego (pod warunkiem dopuszczalności formy samokształcenie 

przez przepisy prawa dla danej grupy stanowisk), 

4) Zamawiający dysponuje dwiema salami szkoleniowymi mieszczącymi ok. 30 osób.  

 

3. Wykonawca w toku opracowania harmonogramu szkoleń jest zobowiązany do ścisłej 

współpracy z przedstawicielem Zamawiającego, tak by terminy realizacji szkoleń nie wpływały 

na terminowość bieżącej działalności produkcyjnej i operacyjnej Zamawiającego. 

Harmonogram szkoleń bhp podlega akceptacji Zamawiającego.  

 

4. Wykonawca zobowiązuje się do:  

a) opracowania programu szkolenia okresowego określającego szczegółowo tematykę, formy 

realizacji i czas trwania szkolenia dla poszczególnych grup stanowisk na podstawie 

ramowych programów szkolenia ustalonego rozporządzeniem,  

b) dostosowania materiałów szkoleniowych dla potrzeb Zamawiającego uwzględniających 

specyfikę jego działalności i ryzyka wypadkowe z nią związane i ich wydrukowanie dla 

wszystkich uczestników szkoleń stacjonarnych i po jednym komplecie dla Zamawiającego 

oraz przesłanie materiałów dla uczestników szkoleń w formie samokształcenia 

kierowanego,  

c) przeprowadzania szkoleń zgodnie z harmonogramem, 

d) przygotowane i przekazywanie Zamawiającemu w terminie 7 dni po przeprowadzeniu 

każdego szkolenia dokumentu w postaci Protokołu Komisji Egzaminacyjnej wraz z kopiami 

testów egzaminacyjnych każdego uczestnika, potwierdzających uczestnictwo w egzaminie 

i przyswojenie przez uczestników szkolenia wiedzy objętej programem szkolenia oraz 

umiejętności wykonywania pracy zgodnie z przepisami i zasadami bhp do akceptacji, 

e) wydanie zaświadczeń o ukończeniu szkolenia bhp dla uczestników szkolenia.  

 

5. Szkolenia zostaną przeprowadzone stacjonarnie w siedzibie Zamawiającego w Radomiu, przy 

ul. Grobickiego 23. Wykonawca zobowiązany jest wykonać Przedmiot Umowy przy użyciu 

własnego sprzętu i materiałów własnych. 

6. Strony zobowiązują się współpracować w trakcie Szkolenia i wymieniać informacje niezbędne 

do przeprowadzenia Szkolenia. 
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7. Zamawiający ma prawo kontroli przebiegu Szkoleń, w szczególności poprzez prawo żądania 

od Wykonawcy lub jego przedstawicieli okazania dokumentów potwierdzających wiedzę i 

umiejętności niezbędne do przeprowadzenia Szkoleń, prawo zaznajomienia z zakresem 

materiałów szkoleniowych, prawo zaznajomienia z listami obecności na Szkoleniu, prawo 

zaznajomienia z protokołami z przeprowadzenia Szkoleń, w tym z egzaminu kończącego 

Szkolenia, prawo udziału przedstawiciela Zamawiającego w każdym etapie Szkoleń, prawo 

wydawania wiążących Wykonawcę lub jego przedstawicieli zaleceń szkoleniowych co do jego 

przebiegu w trakcie Szkoleń. 

    §3 

Osoby kontaktowe 

1. Strony wskazują następujące osoby uprawnione do dokonywania ustaleń roboczych w zakresie 

wykonywania Umowy, w tym podpisywania ewentualnych protokołów:  

 Ze strony Zamawiającego:  ………………, e-mail: …………, Tel. ……………….  

 Ze strony Wykonawcy:  …………….., e-mail: ……………., Tel. ……………… 

2. Zmiana osób wskazanych w ust. 1 powyżej nie stanowi zmiany Umowy i nie wymaga formy 

pisemnej.   

§4 

Wynagrodzenie 

1. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie według 

ceny jednostkowej za każdego uczestnika szkolenia w wysokości ………………. określonej w 

złożonej przez Wykonawcę ofercie,  dalej jako „Wynagrodzenie”. Strony oświadczają, że 

wskazana cena jednostkowa jest stała i nie podlega zmianom.  

2. Wynagrodzenie obejmuje wszelkie koszty poniesione przez Wykonawcę z tytułu wykonania 

Przedmiotu Umowy, w szczególności koszty weryfikacji, koszty przygotowania 

harmonogramów, list obecności, egzaminów, materiałów szkoleniowych, w tym materiałów 

drukowanych, multimedialnych, inne koszty sprzętowe i materiałowe, koszty zakwaterowania, 

koszty dojazdów, koszty przygotowania i wydania zaświadczeń o ukończeniu Szkolenia. 

Wynagrodzenie obejmuje również udzielenie licencji zgodnie z §7 Umowy. 

3. Wynagrodzenie będzie płatne po zrealizowaniu przedmiotu umowy, jako iloczyn liczby 

przeszkolonych pracowników, wskazanych w protokole odbioru szkolenia i ceny jednostkowej 

wskazanej w ofercie Wykonawcy. Wynagrodzenie będzie płatne w terminie 14 dni od dnia 

doręczenia Zamawiającemu faktury VAT przelewem na rachunek bankowy w niej wskazany,   

przy czym terminem spełnienia świadczenia przez Zamawiającego jest dzień złożenia 

polecenia przelewu w banku Zamawiającego. Zamawiający dopuszcza doręczenie faktur drogą 

elektroniczną na adres e - mail: e-faktury@fabrykabroni.pl .  

4. Wykonawca oświadcza, że jest czynnym podatnikiem podatku od towarów i usług (VAT) i jest 

zarejestrowany jako aktywny podatnik VAT-UE, a rachunek bankowy, który wskaże do zapłaty 

Wynagrodzenia będzie należącym do niego rachunkiem bankowym do przyjmowania wpłat 

zgłoszonym w odpowiednim urzędzie skarbowym właściwym dla siedziby Wykonawcy. 

5. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za prawidłowość zastosowanych stawek podatku od 

towarów i usług, co oznacza, że w przypadku zakwestionowania przez organy podatkowe 

zastosowanej stawki podatku od towarów i usług (VAT), Wykonawca na pisemne żądanie 

Zamawiającego oraz w terminie w przez niego wskazanym dokona odpowiedniej korekty faktury 

oraz zwróci poniesione przez Wykonawcy koszty i należności publicznoprawne powstałe w 

związku z zakwestionowaną stawką podatku.  

6. Wszelkie wierzytelności Wykonawcy wynikające z umowy (w tym ewentualne odsetki) nie mogą 

być przeniesione na osoby trzecie bez zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod 
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rygorem nieważności (art. 509 § 1 Kodeksu cywilnego), ani nie mogą być przedstawiane do 

potrącenia ustawowego (art. 498 Kodeksu cywilnego) z wierzytelnościami Zamawiającego. 

 

§5 

Odstąpienie od Umowy 

1. Zamawiającemu, oprócz przypadków określonych przepisami prawa lub innymi 

postanowieniami Umowy, przysługuje prawo odstąpienia od Umowy w całości lub w części: 

a) w przypadku przekraczającego 7 dni opóźnienia przez Wykonawcę w przystąpieniu do 

realizacji Umowy; 

b) w przypadku przekraczającego 3 dni opóźnienia przez Wykonawcę w realizacji szkoleń 

względem przyjętego harmonogramu;  

c) w przypadku nieuzasadnionego przerwania przez Wykonawcę przeprowadzania Szkolenia; 

d) w przypadku przekraczającego 7 dni opóźnienia Wykonawcy w przekazaniu zaświadczenia 

o ukończeniu Szkolenia; 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia umowy w całości lub w części w terminie  

90 dni od dnia powzięcia wiadomości o okolicznościach stanowiących podstawę odstąpienia. 

3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności.  

 

4. Odstąpienie od umowy pozostaje bez wpływu na ważność i skuteczność klauzul dotyczących 

kar umownych i obowiązku zachowania poufności.  

 

 

§6 

Kary umowne 

1. Zamawiający jest uprawniony do naliczenia kary umownej w wysokości 30 000 zł (słownie: 

trzydzieści tysięcy złotych 00/100) w sytuacji odstąpienia od Umowy z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo do naliczania kary umownej za każdy dzień zwłoki w 

przeprowadzeniu szkolenia względem terminów określonych w harmonogramie szkoleń w 

wysokości 600 zł (słownie: sześćset złotych) za dzień zwłoki.  

3. Kara umowna będzie płatna na pisemne wezwanie Zamawiającego z 7-dniowym terminem zapłaty. 

4. W przypadku naruszenia obowiązku poufności opisanego w §8 Umowy, Zamawiającemu 

przysługuje kara umowna w kwocie 10 000 zł (słownie: dziesięć tysięcy złotych 00/100) za każdy 

stwierdzony przypadek naruszenia, nie więcej jednak niż 100 000 zł (słownie: sto tysięcy złotych 

00/100).  

5. Zamawiającemu przysługuje prawo do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania 

przenoszącego wysokość naliczonych kar umownych na zasadach ogólnych, do pełnej wysokości 

rzeczywiście poniesionej szkody. 

6. W przypadkach, dla których w Umowie nie przewidziano odpowiedzialności w formie kar umownych, 

Zamawiający w razie niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy może dochodzić 

odszkodowania na zasadach ogólnych. 

 

§7 

Licencja 

1. Strony postanawiają, że gdyby w związku z wykonywaniem Przedmiotu Umowy przez Wykonawcę 

powstał utwór w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych 
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(„Utwór”), to każdorazowo z chwilą wydania Zamawiającego danego Utworu (przekazania wyniku 

weryfikacji aktualności szkoleń, przekazania harmonogramu, protokołów, materiałów, 

przeprowadzenia Szkolenia), Wykonawca, w ramach Wynagrodzenia określonego w §4 Umowy, 

udziela Zamawiającemu na czas nieokreślony bez ograniczenia do terytorium, niewyłącznej, licencji 

do danego Utworu. 

2. Licencja obejmuje korzystanie z Utworu na następujących polach eksploatacji:  w szczególności do: 

a) nieograniczonego zwielokrotniania zapisów Utworu, w nieograniczonej ilości egzemplarzy 

na wszelkich nośnikach, wszelkimi znanymi w chwili zawarcia Umowy technikami, 

b) wielokrotnej publikacji i wykorzystania Utworu, 

c) utrwalania i zwielokrotniania Utworu wszelkimi znanymi w chwili zawarcia niniejszej Umowy 

technikami, a w szczególności: drukarską, cyfrową, w ramach pamięci komputera (w tym 

serwera) oraz sieci multimedialnych (m.in. Internet), na każdym znanym nośniku, (m.in. 

płyty CD, DVD); 

d) obrotu oryginałem lub egzemplarzami Utworu – wprowadzenie do obrotu, użyczenie lub 

najem oryginału Utworu lub jego egzemplarzy; 

e) wprowadzania zapisów Utworu do pamięci komputerów i serwerów sieci komputerowych, 

w tym ogólnie dostępnych np. Internet oraz ich udostępniania użytkownikom takich sieci, 

f) wykorzystania Utworu do celów zarobkowych, marketingowych, promocyjnych i innych, 

g) prawa do udzielania sublicencji dowolnym podmiotom, 

h) dokonywania zmian i modyfikacji Utworu oraz rozporządzania nim. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do niewypowiadania licencji przez okres 10 lat pod rygorem 

odpowiedzialności odszkodowawczej na zasadach ogólnych.  

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za naruszenie praw osób trzecich w związku z udzieloną 

licencja, oraz zobowiązuje się naprawienia na zasadach ogólnych poniesionych przez 

Zamawiającego szkód z tym związanych.  

§8 

Obowiązek zachowania poufności 

1. Każda ze Stron zobowiązuje się do zachowania w poufności informacji, o których mowa w ust. 2 i 3 

poniżej. 

2. „Informacje Poufne” oznaczają wszelkie informacje, jakie w związku z wykonywaniem Umowy, bądź 

przy okazji jej wykonywania Wykonawca otrzymał w jakiejkolwiek formie od Zamawiającego lub o 

których dowiedział się wykonując Umowę.  

3. Informacjami poufnymi w rozumieniu Umowy są w szczególności: 

a. informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa Zamawiającego w rozumieniu art. 11 

Ustawy z dnia 11 kwietnia 1993 roku o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 1233), dotyczące nieujawnionych do wiadomości publicznej informacji technicznych, 

technologicznych, organizacyjno-finansowych oraz innych informacji posiadających wartość 

gospodarczą dla Zamawiającego, a których ujawnienie mogłoby narazić na szkodę interesy 

Zamawiającego. 

b. wszelkie dane, dokumenty, notatki, opracowania, raporty, memoranda, opinie i inne materiały 

ujawnione Wykonawcy przez Zamawiającego, a także stworzone bądź współtworzone w 

ramach wykonywania niniejszej Umowy. 

c. wszelkie inne informacje ujawnione Wykonawcy przez Zamawiającego w jakiejkolwiek formie 

(pisemnie, ustnie bądź elektronicznie) w związku z wykonywaniem Umowy, bez względu na to 

czy zostały oznaczone jako Informacje Poufne.  
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4. Wykonawca odpowiada za zachowanie poufności przez swoich pracowników lub 

współpracowników, a także inne osoby trzecie, które za zgodą Zamawiającego zostały przez niego 

zaangażowane do realizacji Umowy i zobowiązany jest do pouczenia ich o zakresie i zasadach tej 

poufności.   

5. Wszelkie próbki, wzory, oprogramowanie, rysunki, dokumenty i inne materiały (także nośniki, na 

których informacje te zapisano) zawierające Informacje Poufne, udostępnione Wykonawcy w 

ramach Umowy, stanowią własność Zamawiającego. Na żądanie Zamawiającego, Wykonawca 

zobowiązuje się niezwłocznie wydać Zamawiającemu wszystkie nośniki, na których dane te 

utrwalono. 

6. Obowiązek zachowania poufności obowiązuje przez cały okres obowiązywania Umowy, jak również 

po jej wykonaniu lub rozwiązaniu przez okres co najmniej 10 lat.   

7. Przed upływem czasu wskazanego w ust. 6 powyżej, Zamawiający jest uprawniony do złożenia 

Wykonawcy bądź jego następcom prawnym, oświadczenia o przedłużenia czasu zobowiązania 

Wykonawcy do zachowania w poufności całości lub części Informacji Poufnych Zamawiającego. 

8. Niezależnie od pozostałych postanowień Umowy, Wykonawca ponosi na zasadach ogólnych 

odpowiedzialność za ujawnienie lub niezgodne z prawem lub Umową wykorzystanie Informacji 

Poufnych. 

9. Zamawiający jest uprawniony do rozwiązania Umowy ze skutkiem natychmiastowym w sytuacji 

naruszenia przez Wykonawcę obowiązku poufności.  

 

§9. 

Postanowienia końcowe 

1. Ze względu na przepisy ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych, Strony 

potwierdzają, że zawarły odrębną umowę powierzenia przetwarzania danych osobowych 

przekazywanych w ramach niniejszej Umowy.  

2. Wszelkie spory i roszczenia związane z niniejszą Umową lub pozostające z nią w związku, które 

nie mogą być rozstrzygnięte w drodze wzajemnego porozumienia, będą rozstrzygane przez sąd 

właściwy dla Zamawiającego. 

3. W przypadku, gdy poszczególne postanowienia Umowy, okażą się nieważne lub bezskuteczne 

w całości lub w części z dowolnej przyczyny, inne postanowienia Umowy pozostają w mocy. Strony 

zobowiązują się w wyżej opisanym przypadku zastąpić postanowienia nieważne lub bezskuteczne 

innymi  w taki sposób, aby najpełniej zrealizować cel Umowy. 

4. W razie rozbieżności między brzmieniem Umowy, a brzmieniem Oferty szkolenia, lub Zapytania 

ofertowego, rozstrzygające będą postanowienia korzystniejsze dla Zamawiającego. 

5. Postanowienia jakichkolwiek ogólnych warunków zamówień lub regulaminów (używanych przez 

Wykonawcę) nie mają zastosowania w stosunku do Zamawiającego.  

6. Zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

7. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 

Stron. 

8. Załączniki stanowiące integralną część Umowy: 

1) Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia 

2) Kopia Oferty złożonej w postępowaniu zakupowym nr 51/FO/2024 

 

  

 W imieniu Zamawiającego:                                           W imieniu Wykonawcy: 

 

 


